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Welche Vorteile für den Arbeitgeber? 

Eine Ermäßigung der Arbeitgeberabgaben zur so-
zialen Sicherheit für die Personalmitglieder, die die 
Betreuung Auszubildender am Arbeitsplatz über-
nehmen (Tutor/innen): bis zu 800 € pro Quartal. 

 

Welche Arbeitgeber kommen in Frage? 

 Alle Arbeitgeber des öffentlichen, privaten und 

nichtgewerblichen Sektors 

 

Welche Bedingungen müssen die Tuto-
ren/innen erfüllen? 

 mind. 5 Jahre  

 Tutoren-Zertifikat oder pädagogisches Diplom 

 Registrierung als Tutor/innen  
 
 

Welche Praktika/Ausbildungen kommen in 
Frage? 

 Industrielehre, mittelständische Ausbildung, AIB 

(Ausbildung im Betrieb für Personen mit einer Be-

hinderung), Berufseinarbeitungsvertrag (conven-

tion d’immersion professionnelle) 

 

 

 

 

 

 

Welche Personen kommen als Auszubil-
dende in Frage? 

 Jugendliche unter 26 Jahren 

 

Welche Formalitäten? 

Nur für Auszubildende, für die eine Dimona- oder 
Dmfa-Erklärung nötig ist: 
 

 Die Tutoren müssen beim IAWM registriert wer-
den 

 Abschluss Arbeits- oder Ausbildungsvertrag 

 Übliche Registrierung in Dimona/Dmfa  

 Abbuchung via Sozialsekretariat 

Kurzinfo 

BEIHILFEN: TUTOR/INNEN 

 

http://www.adg.be/

